Anmeldung zur talentum

Bitte melden Sie sich sowie interessierte Kolleg*innen
mit folgenden Angaben per E-Mail oder telefonisch bei der
IfT West GmbH, Biiro Schwalbach/Taunus an:

« Vorname, Name, Institution
« Teilnahme am Lunch (kostenfrei)

Tel.: +49 6196 7615768
E-Mail: talentum@if-talent.de

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist nur nach vorheriger
Anmeldung mdéglich. Anmeldeschluss ist der 12. Marz 2019.

Dienstag, 19. Marz 2019

12 -18 Uhr

Einlass ab 11.45 Uhr, Eintritt frei
Konzernzentrale der Deutschen Bank
Taunusanlage 12, 60325 Frankfurt (Main)

Hinweise zum Datenschutz

Wir verarbeiten lhre Daten nach Art. 6f DSGVO zum Zweck der Veran-
staltungsorganisation (Namensschild, ggf. Teilnahmebescheinigung,
Teilnehmerliste). Die Deutsche Bank und das IfT benétigen die Teilneh-

merliste, um Zutritt zu den Veranstaltungsrdumen gewahren zu kénnen.

Die Daten werden nach der Veranstaltung geléscht. Sie kénnen dieser
Verwendung lhrer Daten geméaB Art. 211, Il DSGVO jederzeit formlos
widersprechen. Eine Teilnahme an der Veranstaltung ist dann nicht
maoglich.

Fotogenehmigung

Die IfT Institut fir Talententwicklung GmbH plant, Fotos von der
Tagung nach Art. 6f DSGVO fur Berichterstattung auf der Homepage
www.erfolg-im-beruf.de und in Drucksachen (Flyer, Unternehmens-

broschiire) fiir zehn Jahre von den Teilnehmer*innen zu ver6ffentlichen.

Eine weitere Verarbeitung oder Weitergabe an Dritte erfolgt nicht.

Sie kdnnen dieser Verwendung Ihrer Daten gemaB Art. 211, 11 DSGVO
jederzeit formlos widersprechen. Ihre weiteren Rechte kénnen Sie auf
unserer Homepage unter erfolg-im-beruf.de/datenschutz einsehen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unsere Datenschutzbeauftragte
Katharina Zeller unter datenschutz@if-talent.de.

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!

IfT Institut fir Talententwicklung West GmbH
Standort Frankfurt (Main)/Offenbach

Claudia Merk

Ober der Roth 4

65824 Schwalbach/Taunus
Tel.: +49 6196 7615768
E-Mail: talentum@if-talent.de

www.erfolg-im-beruf.de

Verkehrsanbindungen:

vom Hauptbahnhof: S-Bahn Haltestelle Taunusanlage

(alle Linien Richtung City/Stdbahnhof)
U-Bahn Haltestelle Alte Oper (U6, U7)

Parkmaéglichkeiten in der Nahe:

Parkhaus Alte Oper
Opernplatz 1, 60322 Frankfurt (Main)

Parkhaus Goetheplatz
Goetheplatz 2A, 60311 Frankfurt (Main)

Parkhaus JunghofstraBe
JunghofstraBe 16, 60311 Frankfurt (Main)

Parkhaus Opernturm
Bockenheimer Anlage 47, 60322 Frankfurt (Main)

Tiefgarage Trianon
Mainzer LandstraBe 16, 60325 Frankfurt (Main)

Tagung fiir Berufsorie

ntierung

Dienstag, 19. Marz 2019

12-18 Uhr, Eintritt frei

1fT INSTITUT FUR
TALENTENTWICKLUNG

www.erfolg-im-beruf.de




Tagung fiir Berufsorientierung - Frankfurt 2019

Zeit:
Dienstag, 19. Marz 2019

Ort:

Konzernzentrale der Deutschen Bank
Taunusanlage 12

60325 Frankfurt (Main)

Zielgruppe:

Personal- und Ausbildungsleiter*innen, Personalreferent*innen,

Lehrkrafte, Studienberater*innen, Fachleute aus Politik und
Verwaltung, Eltern

Thema:
Herausforderung Bewerbermarkt:
Erfolgreich positionieren. Chancen nutzen.

Wie kann ich als Unternehmen/Hochschule punkten?
Wie bereiten Schule und Hochschule auf kiinftige berufliche
Anforderungen vor?

Programm

12.00 Uhr Lunch und Get-together

13.00 Uhr BegriiBung
Katja Hain, Leiterin Einstiegs-und
Nachwuchsprogramme, Deutsche Bank

13.15 Uhr  GruBwort der Stadt Frankfurt
Stadtratin Sylvia Weber

13.30 Uhr Strategisches Employer Brand Management:
Mit individueller Unternehmenskultur erfolgreich
punkten!
Dr. Christoph Keufen, Head of Cultural Consulting,
Dr. Terhalle & Nagel Personalberatung

14.15 Uhr  #dbKarrierestart - Schiilermarketing in der
Deutschen Bank
Verena Kéhler, Senior Projektmanagerin Team

Einstiegs- und Nachwuchsprogramme, Deutsche Bank

15.00 Uhr Kaffeepause

15.30 Uhr Wie bereitet die Siemens AG ihre Azubis (und
Dualen Studenten) der Generation Z innovativ
auf die digitale Arbeitswelt vor?

Barbara Ofstad, Ausbildungsleitung Deutschland,
Siemens

16.15 Uhr  Bildung 4.0 - Gegenwartige Vorbereitung der
Studierenden auf die Berufswelt und Ausblick
auf kiinftige Erfordernisse
Univ.-Prof. i.R. Dr. Stefan Aufenanger,

AG Medienpadagogik, Universitat Mainz

17.00 Uhr  Erfolgreiches Matching im Bewerbermarkt
Podiumsdiskussion mit Impulsvortrag aus
Schulsicht

18.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Moderation: Claudia Merk, Akademieleiterin,
IfT Institut fur Talententwicklung West

Thematik

Die Zeiten des Arbeitgebermarktes sind inzwischen
Vergangenheit. Nun dominiert in vielen Branchen der
Bewerbermarkt, worauf das Recruiting entsprechend
reagieren muss.

Der demografische Wandel und eine wachsende Wirtschaft
haben dazu maBgeblich beigetragen. Zudem ist bei Jugend-
lichen die Meinung weit verbreitet, dass eine erfolgreiche
Karriere mit entsprechender Vergitung nur mit einem
Studium maoglich ist.

Ausbildungsbetriebe mussen daher heute groBere
Anstrengungen unternehmen, um geeignete und interessierte
junge Menschen zu finden und auch langfristig zu binden.

Was kdnnen Unternehmen tun, um ihren qualifizierten
Nachwuchs zu sichern? Welchen Beitrag leisten Schule sowie
Hochschule heute? Welche Aufgabe erwartet sie kiinftig?

Die talentum-Tagung am 19. Marz wird diese Thematik

aus verschiedenen Blickwinkeln beleuchten. Best-Practice-
Beispiele zeigen auf, welche Mdglichkeiten in Zeiten des
Bewerbermarktes mit einer ausgereiften Unternehmens-
kultur, Marketingstrategie sowie einer innovativen
(Hochschul-)Ausbildung bestehen.

Die abschlieBende Podiumsdiskussion bietet darber
hinaus wichtige Impulse aus Schulsicht und einen vertieften
Informations- und Erfahrungsaustausch.




